
 
 
 
 

「輝く女性の活躍を加速する男性リーダーの会」行動宣言への賛同について 

 

株式会社髙島屋の取締役社長（代表取締役）木本 茂は、内閣府が支援する「輝く女性の活躍を加

速する男性リーダーの会」行動宣言に賛同しましたので、お知らせいたします。 

 

 

■「輝く女性の活躍を加速する男性リーダーの会」行動宣言について 

平成 26年 3月 28日に首相官邸で開催された「輝く女性応援会議」を契機に、輝く女性・輝こう

とする女性たちを応援する各界のリーダーたちによるムーブメントが拡がっています。 

このような中、女性の活躍推進に積極的に取り組んでいる企業の男性リーダーによる「輝く女性

の活躍を加速する男性リーダーの会」行動宣言が取りまとめられました。 

 

■「輝く女性の活躍を加速する男性リーダーの会」行動宣言ホームページ 

http://www.gender.go.jp/policy/sokushin/male_leaders.html 

 

■株式会社髙島屋の女性活躍推進施策について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以上 

 

2016年 1月 19日 

 

○ 日本企業の成長に不可欠な女性の活躍推進について、あらゆる機会を通じ情報開示に努めます。 

 

○ 女性従業員が意欲を持って働き続けられるよう、更なる育児・介護制度の整備や教育・研修の 

拡充に取り組みます。 

 

○ 育児経験者や育児勤務者ならではの視点で、働きながら育児・介護するお客様のニーズに応える 

商品やサービスを店舗・ネットを通じ提供できるよう、オムニチャネル化の推進を加速します。 

 

○ 仕事の生産性を高め、時間外労働を削減し、男女問わず従業員のワーク・ライフ・バランスを 

サポートします。 

 

○ アジア諸国を含むグループ企業各社に、女性の活躍推進に向けた取り組みを積極的に働きかけます。 

http://www.gender.go.jp/policy/sokushin/male_leaders.html

