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株式会社　髙島屋

組織改正及び役員の業務委嘱の変更のお知らせ

　　下記のとおり、3月1日付で組織改正および役員の業務委嘱の変更が行われますので、お知らせいたします。

　　　

【１】組織改正　〔３月１日付〕

　　　環境の変化に対応し、経営の意思決定の高度化とスピードアップを目指すとともに、部門間の

　　　情報の共有化と連携を一層促進し、業務効率の向上を図るため、組織改正を行います。

　（１）企画本部の新設　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　単体･連結の予実算管理からＩＲ活動までの流れの一元管理をはじめとした、当社グループの経営戦略

　　　の強化に向けて、｢経営企画室」「財務部」「事業統括室」「広報・ＩＲ室」に分散していた政策機能

　　　を統合し、「企画本部」を新設する。

　　　「企画本部」内は、従来の「部」、「室」を原則廃止した「グループ制」を導入し、状況の変化に

　　　応じてグループの改廃、人事異動等が柔軟に行える戦略的な組織運営を行う。

　（２）営業本部の新設

　　　当社グループの営業力を一層強化するため、従来の「百貨店事業本部」に「広域事業本部」の法人事業、

　　　通信販売事業、海外百貨店を加え、営業全般を管轄する組織として「営業本部」を新設する。

　　　これに伴い、「広域事業本部」は廃止する。

　　＜営業本部内の体制＞

　　①「営業企画部」の営業政策立案、推進機能の強化

　　　営業本部の営業政策立案・推進機能の強化を図り、営業戦略を総合的に推進するために「営業企画部」に

　　　政策機能を統合する。

　　　また、組織の柔軟性の確保や連携強化の観点から部門内組織である「顧客政策室」「外商統括室」を

　　　廃止し、担当制に移行する。

　　②「ライフデザイン オフィス」の新設

　　　マーケティング活動を継続的に行い、専門的な観点やお客様視点でＭＤ・宣伝･販売サービスに関する

　　　具現化の提案およびファッションディレクション等を行う組織として、「ライフデザイン　オフィス」　

　　　を新設する。

　　③「オンライン事業部」の新設

　　　オンライン事業の本格展開に向けて、従来の「ｅビジネス推進室」を拡充し、「オンライン事業部」を

　　　新設する。

　　④「外商部」の「店」への統合

　　　店頭営業と外商営業の一元管理による収益力および統制機能の強化を図るため、現行の「外商部」を

　　　「店」（大阪店、京都店、東京店、横浜店、新宿店、玉川店、立川店、大宮店、柏店）に統合し、

　　　各店に「外商部」を新設する。

　　⑤「大阪店新本館計画室」を｢営業本部」所管に変更

　　　本社所管の「大阪新本館計画室」を「営業本部」所管に変更する。
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【２】代表取締役・役付取締役の選定及び役員の業務委嘱　〔３月１日付〕

新　　業　　務 旧　　業　　務 氏　　名

取締役社長 取締役社長

（代表取締役） （代表取締役） 鈴木 弘治

百貨店事業本部長の委嘱を解く 百貨店事業本部長

取締役副社長（昇任） 専務取締役　　　　

（代表取締役） （代表取締役） 安藤 温規

関西代表 管理本部長兼秘書室担当

専務取締役　 専務取締役　　　　

（代表取締役） （代表取締役） 徳永 茂幸
営業本部長兼ライフデザインオフィス長、購買本部担当 百貨店事業本部副本部長兼ＭＤ本部長

専務取締役（昇任）　　　 常務取締役

（代表取締役） （代表取締役） 飯岡 瀬一

管理本部長兼秘書室担当 広域事業本部長

常務取締役（昇任）　　　 取締役
水野 英史

企画本部長兼ＣＳＲ推進室、ＩＴ推進室担当 広域事業本部副本部長兼事業統括室長

常務取締役（昇任）　　 取締役
山口 裕

営業本部副本部長兼ＭＤ本部長 横浜店長

取締役 常務取締役

上野 恭久（代表取締役）

アジアプロジェクト担当 関西渉外担当兼大阪店長

取締役 常務取締役

大西 悊夫経営企画室長兼広報・ＩＲ室、ＣＳＲ推進室、
ＩＴ推進室担当の委嘱を解く

経営企画室長兼広報・ＩＲ室、ＣＳＲ推進
室、ＩＴ推進室担当

取締役 常務取締役
鐘 政良

管理本部副本部長兼総務部長の委嘱を解く 管理本部副本部長兼総務部長

取締役 取締役
國澤 謙二

美術部担当 東京店長

取締役 取締役
西野 輝雄

大阪店長 京都店長

取締役 取締役
猪狩 光也

購買本部担当 購買本部長

取締役 取締役
宮内 良雄

人事部長の委嘱を解く 人事部長

取締役 取締役
清水 隆

営業企画部長の委嘱を解く 営業企画部長

取締役 取締役
増田 容久

企画本部財務グループ長 財務部長

取締役 取締役
小俣 薫

横浜店長 新宿店長

○清水　隆は、本年３月１日付けで髙島屋クレジット㈱の取締役社長（代表取締役）に就任します。
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【３】新任取締役候補

大里　正明

　　以上１名を、第１４１回定時株主総会（本年５月下旬開催予定）における新任取締役候補として提案の

　　予定です。

【４】執行役員候補

　　　　　　　　　　　　上席執行役員 西野　輝雄

　　　　　　　　　　　　上席執行役員 松本　靖彦

　　　　　　　　　　　　　執行役員 増田　容久

　　　　　　　　　　　　　執行役員 小俣　薫

　　　　　　　　　　　　　執行役員 増山　裕

　　　　　　　　　　　　　執行役員 西村　健

　　　　　　　　　　　　　執行役員 安達　宗樹

　　　　　　　　　　　　　執行役員 久末　裕史

　　　　　　　　　　　　　執行役員 明比　実也

　　　　　　　　　　　　　執行役員 松原　久男

　　　　　　　　　　　　　執行役員 小島　一彦

　　　　　　　　　　　　　執行役員 鋤納　健治

　　　　　　　　　　　　　執行役員 内野　幸夫

　　　　　　　　　　　　　執行役員 石原　亮治

　　　　　　　　　　　　　執行役員 肥塚　見春

　　当社は、第１４１回定時株主総会（本年５月下旬開催予定）での承認を前提に、執行役員制度の導入

　　など「コーポレート・ガバナンス改革」を進めております。上記候補者１５名は、株主総会終了後に、

　　執行役員に就任の予定です。今回の執行役員制度の導入によって、取締役の員数のスリム化を図り、

　　取締役会の活性化を図ります。なお、執行役員制度をはじめとするコーポレートガバナンスの新体制

　　につきましては、第１４１期決算発表時（4月10日予定）に詳細をお知らせいたします。

【５】役員待遇の任命及び職務任命　〔３月１日付〕

新　　　業　　　務 旧　　　業　　　務 氏　　名

役員待遇
法人事業部長

法人事業本部長 南舘 義基

役員待遇
髙島屋スペースクリエイツ㈱取締役社長（代表取締役）

髙島屋スペースクリエイツ㈱取締役社長
（代表取締役） 山田 正男

役員待遇
管理本部副本部長兼総務部長

役員待遇
賃料管理室長 大里 正明

役員待遇
ＭＤ本部副本部長

役員待遇
ＭＤ本部副本部長兼商品第2部長 西村 健

以　　上
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